


Le quart d’heure lecture au collège


1. Enjeux et finalités
Le quart d’heure lecture s’inscrit dans la priorité nationale donnée à la maîtrise de la langue, à la lutte contre les inégalités scolaires et à la reconquête de la lecture.
Il vise à installer, chez tous les élèves, une pratique régulière, apaisée et autonome de la lecture, condition indispensable de la réussite scolaire dans toutes les disciplines.
Ce dispositif répond à quatre enjeux majeurs :
· renforcer la concentration et l’endurance cognitive,
· développer un rapport personnel aux textes,
· élargir la culture écrite des élèves,
· réduire les écarts langagiers et culturels.
Le quart d’heure lecture n’est ni un cours de français, ni un temps d’évaluation, mais un temps protégé de fréquentation des textes.

2. Cadre institutionnel
Le dispositif a été impulsé nationalement à partir de 2018 par la DGESCO dans le cadre de la politique de promotion de la lecture. Il repose sur un principe fort : donner à tous les élèves un temps quotidien ou régulier pour lire, sans pression ni évaluation.
Il relève du pilotage pédagogique de l’établissement, inscrit dans le projet d’établissement et décliné selon le contexte local.

3. Principes de mise en œuvre
Tout quart d’heure lecture efficace repose sur cinq principes structurants :
1. Régularité : un dispositif ponctuel n’a pas d’effet durable.
2. Universalité : tous les élèves doivent lire, y compris les plus fragiles.
3. Simplicité : pas de tâches complexes, pas de dérives pédagogiques.
4. Exemplarité des adultes : les enseignants lisent aussi.
5. Accès réel aux livres : CDI, chariots, sacs de lecture.


. Mises en œuvre possibles
A. Organisation par classe
· 10 à 15 minutes en début ou fin de cours
· Lecture silencieuse individuelle
· Choix libre du support (roman, BD, manga, documentaire)
B. Organisation par niveau
· Toutes les classes de 6e, ou de 4e, par exemple, lisent au même moment
· Permet une cohérence pédagogique et un suivi ciblé
C. Organisation à l’échelle de l’établissement
· Sonnerie dédiée
· Tous les élèves et adultes lisent simultanément
· Forte valeur symbolique et effet sur le climat scolaire
D. Lecture accompagnée pour les élèves fragiles
· Groupes restreints
· Lecture à voix haute, lecture partagée
· Particulièrement adaptée aux élèves allophones ou très faibles lecteurs
E. Articulation avec le CDI
· Chariots de livres en classe
· Sacs de lecture
· Temps de lecture au CDI
Le professeur documentaliste est un acteur clé du dispositif.

5. Ce que le quart d’heure lecture n’est pas
Pour garantir son efficacité, il est essentiel d’éviter certaines dérives :
· pas de questionnaire systématique
· pas de fiche de lecture
· pas d’évaluation notée
· pas de contrôle de compréhension
Il s’agit d’un temps gratuit de lecture, indispensable à la construction du lecteur.
6. Rôle du chef d’établissement
Le pilotage du quart d’heure lecture relève pleinement de la responsabilité du chef d’établissement, qui :
· inscrit le dispositif dans le projet d’établissement,
· en assure la coordination,
· veille à la cohérence des pratiques,
· mobilise le CDI et les équipes,
· suit les effets sur les élèves, notamment les plus fragiles.
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